


Å A foglalkoztat§si helyzet jav²t§sa k¿lºnbºzŖ ®rdekk®pviseletek egy¿ttmŤkºd®s®vel, 

c®lja a foglalkoztat§s szempontj§b·l h§tr§nyos helyzetŤ §ll§skeresŖk munkaerŖpiacra 

tºrt®nŖ elhelyez®se. 

Å Ter¿leti lefedetts®ge: Tatab§nya ®s az ipari park ter¿lete

ï Megyei Paktum ®s 3 helyi paktum (Kisb®ri, Oroszl§nyi, Esztergomi j§r§s) indult el, ²gy a teljes 

megy®re vonatkoz·an mŤkºdnek foglalkoztat§si paktumok.

Å Tatab§nya paktum kºlts®gkerete: 300 milli·, majd a 2. ¿temben 800 milli· Ft

Å A projekt idŖtartama: 2016.07.01-2018.10.31, majd 2021.10.31-ig

A PROJEKT BEMUTATĆSA

Mutat·sz§mok (teljes²tendŖ indik§torok)

MunkaerŖ-piaci programba bevonand·k sz§ma (PO25):205 fŖ

Ćll§shoz jut·k sz§ma (min. 6 h·napig foglalkoztatva) (PR25):90 fŖ

A t§mogat§s ut§n 6 h·nappal §ll§ssal rendelkezŖk sz§ma (PR26): 58 fŖ



C£LCSOPORT

Alacsony iskolai v®gzetts®gŤek (legfeljebb §ltal§nos iskolai v®gzetts®g)

25 ®v alatti fiatalok, vagy 30 ®v alatti p§lyakezdŖ §ll§skeresŖk

50 ®v felettiek

GYED-rŖl, GYESE-rŖl, §pol§si d²jr·l visszat®rŖk, vagy legal§bb egy gyermeket 
egyed¿l nevelŖ felnŖttek

Foglalkoztat§st helyettes²tŖ t§mogat§sban r®szes¿lŖk

Tart·s munkan®lk¿lis®ggel vesz®lyeztetettek* 

Megv§ltozott munkak®pess®gŤ szem®lyek

Roma nemzetis®ghez tartoz· szem®lyek

Kºzfoglalkoztatottak

Inakt²vak**



PĆLYĆZATI TEV£KENYS£GEK

ÅKºzvetlen p§rbesz®d a k¿lºnbºzŖ 
®rdekcsoportok kºzºtt -
Paktumszervezet

ÅInform§ci·k biztos²t§sa ïkeresleti 
®s k²n§lati oldal ismerete, 
ig®nyeinek felm®r®se -
Paktumiroda

ÅMarketing tev®kenys®gek, 
rendezv®nyek, 
befektet®s ºsztºnz®s

A tev®kenys®g

ÅT§mogat§sok 
īK®pz®si t§mogat§s, keresetp·tl· 
juttat§s

īB®r, b®rkºlts®g t§mogat§s

īLakhat§si, utaz§si t§mogat§s

īV§llalkoz·v§ v§l§s t§mogat§sa

ÅMunkaerŖ piaci szolg§ltat§sok
Toborz§s ïkiv§laszt§s

P§lyaorient§ci· t§mogat§sa

Ćll§skeres®s t§mogat§sa

Mentori szolg§ltat§sok ig®nybev®tele

B tev®kenys®g



āAô TEV£KENYS£G

PAKTUMSZERVEZET

PAKTUMIRODA



A PAKTUM SZERVEZETE

Å 2016 november®ben 25 alap²t· tag al§²rta az egy¿ttmŤkºd®si 

meg§llapod§st, elfogadta az ¿gyrendet.

Å £vente 2-3 alkalommal F·rumot ®s Ir§ny²t· Csoport ¿l®st tartanak, 

ahol az aktu§lis munkaerŖpiaci probl®m§kat t§rgyalj§k.

Å Foglalkoztat§si strat®gia megalkot§sa ®s aktualiz§l§sa



A PAKTUM SZERVEZETE - PAKTUM TAGOK

P§ly§zat konzorciumi 
tagok

ÅTatab§nya MJV 
¥nkorm§nyzata

ÅKom§rom Esztergom 
Megyei Korm§nyhivatal 

ÅGazdas§gfejlesztŖ 
Szervezet

K®pzŖ Int®zetek

ÅTatab§nyai Szakk®pz®si 
Centrum

ÅEdutus FŖiskola

Hivatalok, Szervezetek

ÅKEM Iparkamara

ÅKom§rom Esztergom Megyei 
¥nkorm§nyzat

ÅKºrnye Kºzs®g 
¥nkorm§nyzata

ÅKEM Ipar Szºvets®g

ÅT-Hr Kft.

Munk§ltat·k

ÅAGC Glass Hungary Kft.

ÅASG G®pgy§rt· Kft.

ÅExedy Dynax Europe Kft.

ÅOtto Fuchs Hungary Kft.

ÅSzent Borb§la K·rh§z

ÅDelphi Connection Systems Hungary Kft.

ÅSCS-Stahlschmidt Cable Systems 
Magyarorsz§g Kft.

ÅScepter Tatab§nya Kft.

ÅTatab§nya ErŖmŤ Kft.

ÅTatab§nyai J§r§si Egyes²tett Szoci§lis 
Int®zm®nyek

ÅTatab§nyai Szolg§ltat· Zrt.

ÅExtreme Park Kft.

ÅLotte Advanced Materials Hungary Kft.

Civil szervezetek

ÅMagyar M§ltai Szeretetszolg§lat
ÅMagyar Vºrºskereszt
ÅUtcai Szoci§lis Seg²tŖk Egyes¿lete



PAKTUM IRODA

Kiemelt feladatai:

Å Paktumszervezet tev®kenys®g®nek 
t§mogat§sa, a partners®g mŤkºd®s®nek 
szervez®se

Å F·rumok, ICS ¿l®sek ¿gyint®z®se

Å Adminisztrat²v feladatok ell§t§sa

Å Foglalkoztat§s bŖv²t®s®t szolg§l· 
projektºtletek kidolgoz§sa, megval·s²t§sa

Å Kereslet-k²n§lati oldal ºsszeegyeztet®se

Å Projekt honlap fejleszt®se, aktualiz§l§sa

Å Monitoring tev®kenys®g

Gazdas§gfejlesztŖ 

Szervezet ¿zemelteti, 

melyhez forr§st a 

p§ly§zat biztos²t
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KORMĆNYHIVATAL ĆLTAL 

NYĐJTOTT TĆMOGATĆSOK, 

SZOLGĆLTATĆSOK



C£LCSOPORTNAK NYĐJTOTT 

TĆMOGATĆSOK

K£PZ£SEK, A K£PZ£SI K¥LTS£GEK TĆMOGATĆSA,

A paktumszervezet §ltal meghat§rozott, kereslet §ltal vez®relt, a Korm§nyhivatal 

k®pz®si jegyz®k®n szereplŖ OKJ-s, illetve egy®b enged®lyezett k®pz®sek 

megval·s²t§sa.

Å k®pz®si kºlts®g (egy®ni ®s csoportos egyar§nt) 

Å a k®pz®shez kapcsol·d· (helyi/helykºzi) utaz§s kºlts®g®nek t§mogat§sa

Å a k®pz®s idej®re sz·l· keresetp·tl· juttat§s ®s j§rul®kainak biztos²t§sa 

Å a k®pz®s alatt ig®nybe vett gyermekfel¿gyelet kºlts®g®nek t§mogat§sa 

LAKHATĆSI TĆMOGATĆS

Å minimum 60 km t§vols§g az §lland· lakc²m ®s a munkahely kºzºtt, 

Å ®rv®nyes b®rleti szerzŖd®s sz¿ks®ges a sz§ll§sad· ®s a programba bevont 

¿gyf®l kºzºtt, 

Å sz§ml§val tºrt®nŖ szolg§ltat§s ny¼jt§s.

VĆLLALKOZčVĆ VĆLĆS TĆMOGATĆSA

T§mogat§s v§llalkoz§st ind²tani sz§nd®koz· §ll§skeresŖk sz§m§ra.

Å legfeljebb 6 h·napra ny¼jthat·, 

Å havonta a kºtelezŖ legkisebb munkab®r ºsszeg®ig adhat·,

Å beny¼jtott ®s j·v§hagyott ¿zleti terv alapj§n.

MUNKAERŕPIACI SZOLGĆLTATĆSOK NYĐJTĆSA, A 

KAPCSOLčDč K¥LTS£GEK TĆMOGATĆSA,



MUNKĆLTATčNAK NYĐJTOTT TĆMOGATĆSOK

FOGLALKOZTATĆST BŕVĉTŕ B£RTĆMOGATĆSOK NYĐJTĆSA

Å Tervezett t§mogat§si forma: 6 h·nap t§mogat§s + 3 h·nap tov§bb foglalkoztat§si 

kºtelezetts®g.

Å A munkab®r ®s a szoci§lis hozz§j§rul§si ad· egy¿ttes ºsszeg®nek legfeljebb 70%-a

Å A maxim§lis havi t§mogat§si ºsszeg 2017-ben: a minim§lb®r m§sf®lszeres®nek 70%-a, 

vagyis 163.325 Ft. Garant§lt b®rminimumn§l:  206.240 Ft

B£RK¥LTS£G TĆMOGATĆSOK NYĐJTĆSA

a) munkatapasztalat szerz®st seg²tŖ t§mogat§s: maximum 90 napos t§mogat§si forma, melyhez 

minimum 3 h·napos tov§bb foglalkoztat§s sz¿ks®ges

b) legfeljebb 8+4 havi t§mogat§s: tervezett t§mogat§si forma: 6 h·nap t§mogat§shoz 3 h·nap 

tov§bb foglalkoztat§si kºtelezetts®g. 

Å A munkab®r ®s a szoci§lis hozz§j§rul§si ad· egy¿ttes ºsszeg®nek legfeljebb 100%-a, 

Å A maxim§lis havi t§mogat§si ºsszeg 2017-ben: 233.325 Ft. Garant§lt b®rminimumn§l: 

294.630 Ft.

A MUNKĆBA JĆRĆSHOZ KAPCSOLčDč K¥LTS£GEK TĆMOGATĆSA

Å Helykºzi, illetve t§vols§gi aut·busz, valamint vonatb®rlet t§mogat§sa (100%-os t§mogat§s).

Å Csoportos szem®lysz§ll²t§si szolg§ltat§si kºlts®g t§mogat§sa: csak a programba bevont 

¿gyf®lre vonatkoz·an.

Å Ut·lagos elsz§mol§s.
Minden t§mogat§si forma a jogszab§lyban meghat§rozottak 

szerint ny¼jthat·, a c®lcsoport besorol§snak megfelelŖen. 




